
 

การดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลไทยเจริญ 

อำเภอหนองบุญมาก  จังหวัดนครราชสีมา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
องค์การบริหารส่วนตำบลไทยเจริญ  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
แบบรายงานสถานะแผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริต : ขององค์การบริหารส่วนตำบลไทยเจริญ 
(เดือนตุลาคม ๒๕๖๕ - เดือนมีนาคม ๒๕๖๖) 
หน่วยงานที่ประเมิน : องค์การบริหารส่วนตำบลไทยเจริญ 
โครงการ/กิจกรรม การจัดซื้อจัดจ้างวิธีเฉพาะเจาะจง 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น ๑. การใช้อำนาจในการเสนอชื่อบุคคลเพ่ือแต่งตั้งเป็น

คณะกรรมการกำหนดคุณลักษณะและราคากลาง 
คณะกรรมการซื้อหรือจ้างด้วยวิธีเฉพาะเจาะจง และ
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ที่อาจเอ้ือต่อประโยชน์ทับซ้อน 
๒. การกำหนดคุณลักษณะเฉพาะของวัสดุและครุภัณฑ์ ที่
จัดซื้อจัดจ้างให้พวกพ้องได้เปรียบ 
๓. การใช้ดุลพินิจในการเลือกร้านค้าหรือผู้ประกอบการด้วย
วิธีเฉพาะเจาะจงอาจส่งผลต่อราคาที่สูง หรือคุณภาพของ
พัสดุ หรือบริการที่ไม่ได้มาตรฐาน 
๔. การใช้ดุลยพินิจเจ้าของโครงการในการเลือกร้านค้าหรือ
ผู้ประกอบการเพียงรายเดียวในหลายๆโครงการ  
๕. การใช้ดุลยพินิจ/อำนาจในการเสนอเรื่องจัดซื้อจัดจ้างให้มี
วงเงินไม่เกิน ๕๐๐,๐๐๐ บาทเพ่ือให้สามารถใช้วิธี
เฉพาะเจาะจง 

ปัจจัยเสี่ยงท่ีอาจมีผลกระทบ/กระตุ้นให้เกิดการทุจริต ๑. การเอื้อประโยชน์ให้ผู้ประกอบการรายใดรายหนึ่ง 
๒. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบโครงการหรือเจ้าหน้าที่ผู้ปฏฺบัติ
หน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างมีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ยื่น
ข้อเสนอหรือคู่สัญญาขององค์การบริหารส่วนตำบล 
๓. ขาดความตระหนักในความเสี่ยงการทุจริต 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ๑. ควบคุม กำกับดูแลให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดขอบ ปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์ วิธีการ และแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้าง อย่างเคร่งครัด 
๒. จัดทำมาตรการหรือแนวทางปฏิบัติในการป้องกันการรับ
สินบนเพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติราชการ 
๓. จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้ด้านการป้องกันการทุจริต การ
ทำงานตามหลักคุณธรรมจริยธรรม ซื่อสัตย์สุจริต และการยึด
ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน 
๔. จัดประชุมชี้แจงแนวทาง การจัดซื้อจัดจ้างสินค้า/บริการ 
ที่ไม่เสี่ยงต่อผลประโยชน์ทับซ้อน 

ระดับของความเสี่ยง สูง 
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สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
เริ่มมีการดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ตัองปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม
ยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)................................................. 

ตัวช้ีวัด ไม่ปรากฏเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวธันยรัศม์ิ หาญสุวรรณ 
สังกัด กองคลัง  องค์การบริหารส่วนตำบลไทยเจริญ 
วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน ๓  เมษายน  ๒๕๖๖ 
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แบบรายงานสถานะแผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริต : ขององค์การบริหารส่วนตำบลไทยเจริญ 
(เดือนตุลาคม ๒๕๖๕ - เดือนมีนาคม ๒๕๖๖) 
หน่วยงานที่ประเมิน : องค์การบริหารส่วนตำบลไทยเจริญ 
โครงการ/กิจกรรม การช่วยเหลือประชาชน 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การช่วยเหลือประชาชนผู้ภัยพิบัติ หรือประสบปัญหาทาง

สังคม 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น เจ้าหน้าที่ให้ความช่วยเหลือญาติพ่ีน้อง หรือคนใกล้ชิด    

สนิทสนมก่อน 
ปัจจัยเสี่ยงท่ีอาจมีผลกระทบ/กระตุ้นให้เกิดการทุจริต เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเอื้อประโยชน์ให้แก่ตนเองและพวกพ้อง 

เครือญาติ 
มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ผู้บริหารมีมาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์

ส่วนตนกับประโยชน์ส่วนรวม 
ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มมีการดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ตัองปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม
ยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)................................................. 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการยืมทรัพย์สินของทาง
ราชการ 

ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวแสงเดือน  ชะลุนรัมย์ 
สังกัด สำนักปลัด อบต. องค์การบริหารส่วนตำบลไทยเจริญ 
วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน ๓  เมษายน  ๒๕๖๖ 
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แบบรายงานสถานะแผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริต : ขององค์การบริหารส่วนตำบลไทยเจริญ 
(เดือนตุลาคม ๒๕๖๕ - เดือนมีนาคม ๒๕๖๖) 
หน่วยงานที่ประเมิน : องค์การบริหารส่วนตำบลไทยเจริญ 
โครงการ/กิจกรรม - 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การรบัของขวัญหรือรับผลประโยชน์จากการปฏิบัติหน้าที่ 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ ช่วยเหลือผู้มารับบริการให้มีการ

ดำเนินการนั้นๆได้สะดวก รวดเร็ว 
ปัจจัยเสี่ยงท่ีอาจมีผลกระทบ/กระตุ้นให้เกิดการทุจริต การปฏิบัติหน้าที่ในการให้บริการประชาชน มีการเรียกรับ

ผลประโยชน ์
มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ผู้บริหารมีการกำหนดนโยบายไม่รับของขวัญของกำนัลและ

ผลประโยชน์อื่นใดในการปฏิบัติหน้าที่ 
ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มมีการดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ตัองปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม
ยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)................................................. 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตของพนักงานส่วน
ตำบล และพนักงานจ้าง 

ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวแสงเดือน  ชะลุนรัมย์ 
สังกัด สำนักปลัด อบต. องค์การบริหารส่วนตำบลไทยเจริญ 
วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน ๓  เมษายน  ๒๕๖๖ 
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แบบรายงานสถานะแผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริต : ขององค์การบริหารส่วนตำบลไทยเจริญ 
(เดือนตุลาคม ๒๕๖๕ - เดือนมีนาคม ๒๕๖๖) 
หน่วยงานที่ประเมิน : องค์การบริหารส่วนตำบลไทยเจริญ 
โครงการ/กิจกรรม - 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน กระบวนการขออนุญาต/อนุมัติ 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น อาจมีการเรียกรับทรัพย์สินหรือผลประโยชน์อื่นใด เพ่ือความ

สะดวกรวดเร็วในการให้บริการ 
ปัจจัยเสี่ยงท่ีอาจมีผลกระทบ/กระตุ้นให้เกิดการทุจริต ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องไม่ทราบแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการรับ

ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด อาจทำให้เกิดการทุจริต/เกิด
การขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ควบคุม กำกับดูแลให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ ปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์ วิธีการ และแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด และให้ปฏิบัติหน้าที่ในการรับ
เรื่องการขออนุมัติ/อนุญาตอย่างเคร่งครัด 

ระดับของความเสี่ยง ต่ำ 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มมีการดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ตัองปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม
ยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)................................................. 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการขออนุญาต/อนุมัติ 
ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวแสงเดือน  ชะลุนรัมย์ 
สังกัด สำนักปลัด  องค์การบริหารส่วนตำบลไทยเจริญ 
วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน ๓  เมษายน  ๒๕๖๖ 
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แบบรายงานสถานะแผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริต : ขององค์การบริหารส่วนตำบลไทยเจริญ 
(เดือนตุลาคม ๒๕๖๕ - เดือนมีนาคม ๒๕๖๖) 
หน่วยงานที่ประเมิน : องค์การบริหารส่วนตำบลไทยเจริญ 
โครงการ/กิจกรรม การใช้รถยนต์ส่วนกลาง 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การขออนุญาตใช้รถยนต์ส่วนกลาง 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น ๑. เจาหนาที ่อาจจะนำรถยนตไปใชในเรื่องสวนตัว  

๒. เอาน้ำมันไปใชสวนตัวหรือเติมน้ำมันไมครบตามใบสั่งจาย 
ปัจจัยเสี่ยงท่ีอาจมีผลกระทบ/กระตุ้นให้เกิดการทุจริต ๑. เจาหนาที่ไม่เขาใจ กฎหมาย และระเบียบที่เก่ียวข้อง  

๒. การควบคุม ดูแล การใชรถยนตไมรัดกุม 
มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ๑. ออกประกาศกำหนดหลักเกณฑ การใช สิ้นเปลืองน้ำมัน

เชื้อเพลิงของทางราชการ  
๒. กำหนดใหผูใชรถยนตตองทำบันทึกขอใชรถยนตพรอม
ภารกิจทุกครั้ง  
๓. ตรวจสอบเลขไมลกับอัตราการใชน้ำมันทุกเดือน  
๔. ทำขอตกลงกับสถานีจายน้ำมันเก่ียวกับเงื่อนไขในการจาย
น้ำมัน  
๕. แตงตั้งเจาหนาที่ควบคุมการใชรถยนต 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มมีการดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ตัองปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม
ยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)................................................. 

ตัวช้ีวัด ไม่ปรากฏเรื่องร้องเรียนการใช้รถยนต์ส่วนกลาง 
ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวแสงเดือน  ชะลุนรัมย์ 
สังกัด สำนักปลัด  องค์การบริหารส่วนตำบลไทยเจริญ 
วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน ๓  เมษายน  ๒๕๖๖ 

 

 

 


