
รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ขององค์กาบริหารส่วนตำบลไทยเจริญ  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 
ตามที ่ได ้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน  ITA  ขององค์การบริหารส่วนตำบลไทยเจริญ  

ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๓  และได้กำหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ในปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๔  โดยได้มีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๔  ดังนี้ 
 

มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ ข้อเสนอ  
แนะ 

การเผยแพร่
ข้อมูลต่อ
สาธารณะ   

การกำหนดกรอบแนว
ทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อ
สาธารณะผ่านเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน โดยแสดง
ลักษณะ/ประเภทข้อมูลที่
หน่วยงานต้องเผยแพร่ต่อ
สาธารณะ วิธีการ ขั้นตอน 
และมีหน้าที่ในการเผยแพร่
ข้อมูลต่อสาธารณะ   

-สำนักปลัดฯ 
-กองคลัง 

ม.ค.- มี.ค.๖๔ ดำเนินการเผยแพร่ข้อมูลต่อ
สาธารณะผ่านเว็บไซต์หลัก
ของหน่วยงาน  ได้แก่  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  
ข้อบัญญัติงบประมาณ  การ
โอนงบประมาณรายจ่าย  
การแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำ
ชี้แจงงบประมาณ  แผน
อัตรากำลังสามปี  การ
ติดตามประเมินผลแผน 
 

ไม่มี 

ให้
ประชาชนผู้
มีส่วนได้
ส่วนเสียเข้า
มามีส่วน
ร่วมในการ
ดำเนินงาน   

การกำหนดกรอบแนว
ทางการให้ภาคประชาชน
หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้า
มามีส่วนร่วมในการ
ดำเนินงาน โดยครอบคลุม
สาระที่แสดงกลุ่มภารกิจ
หรือลักษณะงานที่จะต้องให้
ภาคประชาชนหรือผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วม
ในการดำเนินงาน   
 

สำนักปลัดฯ ม.ค.- มี.ค.๖๔ ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน
ในพ้ืนที่ตำบลไทยเจริญ  เข้า
รับฟังการประชุมสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล
ไทยเจริญ  และการจัด
ประชุมประชาคมตำบลเพ่ือ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ไม่มี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๒ - 
 

มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ ข้อเสนอ 
แนะ 

การส่งเสริม
ความโปร่ง
ในการการ
จัดซื้อจัด
จ้าง                                                            

การกำหนดกรอบการ
ส่งเสริมและสนับสนุนการ
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างให้มี
ความโปร่งใส ดำเนินการ
ตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด 
เป็นเผยและตรวจสอบได้ 
โดยแสดงให้เห็นถึงวิธีการ 
ขั้นตอน และผู้มีหน้าที่ใน
การดำเนินการในเรื่องต่างๆ 
ได้แก่ (๑) การเผยแพร่
แผนการจัดซื้อจัดจ้าง/จัดหา
พัสดุประจำปี (๒) การ
บันทึกรายละเอียดวิธีการ
และข้ันตอนการจัดซื้อจัดจ้า
งอย่างเป็นระบบ  (๓) การ
ป้องกันผู้มีหน้าที่ดำเนินการ
จัดซื้อจัดจ้างเป็นผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียกับผู้ยื่นข้อเสนอ
หรือคู่สัญญา   
 

กองคลัง ม.ค.- มี.ค.๖๔ ดำเนินการเผยแพร่ข้อมูลการ
จัดซื้อจัดจ้างผ่านเว็บไซต์
หลักของหน่วยงาน  ได้แก่  
แผนการจัดหาพัสดุ  เอกสาร
ประกวดราคา  ราคากลาง  
ผู้ชนะการเสนอราคา  ผล
การจัดซื้อจัดจ้าง  สัญญาซื้อ
หรือจ้าง  และการตรวจรับ
พัสดุ 
 

ไม่มี 

การจัดการ
เรื่อง
ร้องเรียน 
 

การกำหนดกรอบและแนว
ทางการจัดการเรื่อง
ร้องเรียนของหน่วยงาน โดย
แสดงช่องทางการรับเรื่อง
ร้องเรียน กระบวนการ
จัดการเรื่องร้องเรียน และ
การตรวจสอบต่อเรื่อง
ร้องเรียน   
 

สำนักปลัดฯ ม.ค.- มี.ค.๖๔ มีการรับเรื่องราวร้องเรียน
ร้องทุกข์ผ่านเว็บไซต์หลัก
ของหน่วยงาน     
 

ไม่มี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑. มาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ   
    ๑.๑ เผยแพร่การโอนงบประมาณรายจ่ายประจำปีในเว็บไซต์ อบต.ไทยเจริญ 

 
 

    ๑.๒ เผยแพร่ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีในเว็บไซต์ อบต.ไทยเจริญ 

 
 

    ๑.๓ เผยแพร่แผนพัฒนาท้องถิ่นในเว็บไซต์ อบต.ไทยเจริญ 

 
 



๒. มาตรการให้ประชาชนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงาน   
    ๒.๑ ให้ประชาชนเข้ารับฟังการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลไทยเจริญ   

 
 

    ๒.๒ และการจัดประชุมประชาคมตำบลเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
 



๓. มาตรการส่งเสริมความโปร่งในการการจัดซื้อจัดจ้าง   
    ๓.๑  ประชาสัมพันธ์ประกาศแผนการจัดหาพัสดุ/แผนการจัดซื้อจัดจ้างในเว็บไซต์ อบต.ไทยเจริญ  

 
 

    ๓.๒ ประชาสัมพันธ์เอกสารประกวดราคาในเว็บไซต์ อบต.ไทยเจริญ 

 
 

    ๓.๓ ประชาสัมพันธ์ผู้ชนะการเสนอราคาในเว็บไซต์ อบต.ไทยเจริญ 

 
 



    ๓.๔ ประชาสัมพันธ์ผลการจัดซื้อจัดจ้างในเว็บไซต์ อบต.ไทยเจริญ   

 
 

    ๓.๕ ประชาสัมพันธ์สัญญาซื้อหรือจ้างในเว็บไซต์ อบต.ไทยเจริญ   

 
 

    ๓.๖ ประชาสัมพันธ์การตรวจรับพัสดุในเว็บไซต์ อบต.ไทยเจริญ 

 



    ๓.๗ ประชาสัมพันธ์ประกาศราคากลางในเว็บไซต์ อบต.ไทยเจริญ                                       

 
 
๔. มาตรการจัดการเรื่องร้องเรียน  โดยการจัดให้มีช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนผ่านเว็บไซต์ อบต.ไทยเจริญ 

 
 

 


